Приложение 
Информация  о реализации  Плана  мероприятий по противодействию коррупции  в Администрации  Старицкого района за 
2021 года.
     	Работа по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Старицкого района организована в соответствии с федеральным, региональным  законодательством о противодействии коррупции, а также муниципальными правовыми актами.
В целях совершенствования деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Старицкий район по вопросам противодействия коррупции, в Администрации Старицкого района создана комиссия по координации работы по противодействию коррупции, а также разработан план мероприятий на 2021 год . Работа комиссии осуществляется в  соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Распоряжением Правительства Тверской области от 28.10.2021  № 1050-рп «О региональной антикоррупционной программе Тверской области на 2021-2024 годы», Планом мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Старицкого района на 2021 год, утвержденном постановлением Администрации Старицкого района Тверской области от 10.02.2021 г. № 42 и Положением о  комиссии по координации  работы по противодействию коррупции. В плане определен перечень мероприятий, направленных на борьбу с коррупционными проявлениями, установлены сроки их исполнения и ответственные исполнители.
В 2021 года состоялось 4 заседания комиссии по координации работы  по противодействию коррупции (24.02.2021, 10.03.2021, 07.06.2021, 16.11.2021). На заседаниях были рассмотрены следующие вопросы:
1. Об изменениях в составе комиссии по координации работы по противодействию коррупции Администрации  Старицкого района Тверской области.
1. О результатах деятельности Комиссии по координации работы по противодействию коррупции Администрации Старицкого района за 2020 год.
1. Об утверждении плана работы Комиссии по координации работы по противодействию коррупции Администрации Старицкого района на 2021 год.
1. О новых требованиях предоставления муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей.
1. О внесении изменений в постановление Администрации Старицкого района от 31.12.2014 года №862 «О Порядке предоставления гражданам, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации Старицкого района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты сведений предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими Администрации Старицкого района» .
1. О внесении изменений в План мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Старицкого района Тверской области на 2021 год.
1. Об изменениях в составе комиссии по координации работы по противодействию коррупции Администрации  Старицкого района Тверской области.
1. О соблюдении ограничений, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией.
1. Обзор изменений законодательства  в сфере противодействия коррупции.
1.  О реализации плана по противодействию коррупции Администрации   Старицкого района Тверской области за 2021 год.
Администрацией Старицкого района по мере необходимости принимаются необходимые муниципальные правовые акты в сфере противодействия коррупции, а также вносятся изменения в существующие правовые акты, из проектов муниципальных нормативных правовых актов исключаются коррупциогенные факторы. Прокуратурой Старицкого района и специалистами администрации  Старицкого района проводится антикоррупционная экспертиза принимаемых  нормативных правовых актов  Администрации Старицкого района и Собрания депутатов Старицкого района. 
На систематической основе организовано проведение ознакомительных бесед, консультаций по вопросам соблюдения законодательства о противодействии коррупции с вновь принятыми сотрудниками при их назначении на должности муниципальной службы и должности руководителей подведомственных органам местного самоуправления учреждений, в рамках которых выясняется уровень общих знаний законодательства о противодействии коррупции, поясняются основы антикоррупционного законодательства.
В области антикоррупционных мероприятий на муниципальной службе обеспечивается преимущественное использование кадрового резерва при приёме граждан на должности муниципальной службы и переводе муниципальных служащих, своевременное и полное представление муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, которые своевременно размещаются на официальном сайте Администрации Старицкого района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
Организован сбор сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы. Всего сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера предоставили 36 муниципальных служащих, определенные перечнем. 
Сведений о наличии счетов и иной информации, необходимой для представления гражданами сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, с учетом изменений законодательства о цифровых финансовых активах и цифровой валюте не поступало.
При выявлении случаев предоставления муниципальными служащими недостоверных сведений о доходах, вопрос был вынесен на рассмотрение Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
В целях обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления, на официальном сайте Администрации  Старицкого района в сети «Интернет» публикуются материалы о деятельности администрации, о работе Комиссии по противодействию коррупции, обзор изменений законодательства в сфере противодействия  коррупции, сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, памятки для сотрудников, методические  рекомендации.
В  2021 году было проведено 6 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов.
На  заседаниях  комиссии были рассмотрены уведомления организаций  о принятии на работу бывших муниципальных служащих, а также о намерении выполнять другую оплачиваемую работу.
Изменения законодательства в сфере противодействия коррупции своевременно доводятся до сведения сотрудников.
Случаев увольнения муниципальных служащих, за несоблюдение установленных законом ограничений и запретов, требований к служебному поведению в отчетном периоде не было.
	 Случаев несоблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушений ограничений, касающихся получения подарков не выявлено.
Сообщений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях и фактах коррупции, совершенных работниками  администрации  Старицкого района в отчетном периоде не поступало. Специалисты администрации также не заявляли о попытках склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
В целом, деятельность Комиссии по координации работы по противодействию коррупции администрации Старицкого района за 2021 год  признана удовлетворительной.

