Приложение 2
к муниципальной программе МО «Старицкий район» Тверской области
«Развитие культуры Старицкого района на 2014-2018годы»

Характеристика
основных показателей муниципальной программы  
муниципального образования «Старицкий район» Тверской области
«Развитие культуры Старицкого района на 2014-2018 годы»
1. Программа - муниципальная программа муниципального образования «Старицкий район» Тверской области;
2. Цель - цель муниципальной программы муниципального образования «Старицкий район» Тверской области;
3. Подпрограмма - подпрограмма муниципальной программы муниципального образования «Старицкий район» Тверской области; 
4. Задача - задача подпрограммы; 
5. Показатель - показатель цели программы, показатель задачи подпрограммы.

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Методика расчета показателя
	Источник получения информации для расчета значения показателя
	Соответствие показателя муниципальной программы муниципального образования «Старицкий район» Тверской области перечню основных показателей стратегии
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	Программа 
	-
	-
	-
	-

	1. 1
	Цель программы 1:Совершенствование сферы культуры МО«Старицкий район» Тверской области
	
	-
	-
	-

	2. 2
	Показатель цели программы 1: Уровень удовлетворенности населения  Старицкого района  культурной жизнью в МО «Старицкий район» Тверской области
	%
	Численность населения, удовлетворенного качеством  услуг в сфере культура Старицкого района /
общая численность, опрошенного населения *100
	Социологический опрос населения
	да

	3. 3
	Показатель цели программы 2: Количество муниципальных услуг в сфере культуры, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры МО «Старицкий район» Тверской области
	единиц
	абсолютная величина

	Внутренняя отчетность
	

	4. 
	Подпрограмма 1 "Сохранение и развитие культурного потенциала Старицкого района"
	-
	-
	-
	-

	5. 
	Задача 1 "Сохранение и развитие библиотечного дела"
	-
	-
	-
	-

	6. 
	Показатель задачи подпрограммы  1 "Количество посещений библиотек на 1000 человек населения"
	посещение
	Количество посещений  библиотек/ численность населения Старицкого района*1000
	Государственная статистическая отчетность (форма 
№ 6-нк), отчеты 
о выполнении государственного задания
	да

	7. 
	Показатель   задачи подпрограммы  2 "Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1000 человек населения
	экз.
	Число новых поступлений в библиотечные фонды библиотек Старицкого района / численность населения Старицкого района*1000
	Государственная статистическая отчетность (форма 
№ 6-нк)
	да

	8. 
	Задача 2 "Улучшение условий для организации досуга населения и обеспечение жителей услугами культурно – досуговых учреждений"
	-
	-
	-
	

	9. 
	Показатель   задачи подпрограммы  1 Количество посещений культурно-досуговых мероприятий  на платной основе в МБУК «РДК»
	чел. 
	абсолютная величина

	Государственная статистическая отчетность 
(формы № 7-нк), отчеты о выполнении муниципального  задания
	да

	10. 
	Показатель   задачи подпрограммы 2 Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых МБУК «РДК»
	%
	Число посетителей платных культурно-досуговых мероприятий  /численность населения Старицкого района*100%

	Государственная статистическая отчетность (формы №7-нк)
	да

	11. 
	Задача 3 "Сохранение и развитие  дополнительного образования в сфере культуры"
	-
	-
	-
	-

	12. 
	Показатель   задачи подпрограммы 1 "Сохранение количества обучающихся детей в МБУ ДО  «СТАРИЦКАЯ ДШИ"
	чел.
	абсолютная величина

	Отчет о выполнении муниципального задания
	да

	13. 
	Показатель   задачи подпрограммы 2 "Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем количестве учащихся МБУ ДО «СТАРИЦКАЯ ДШИ»
	%
	Число детей,привлекаемых к участию в творческих мероприятиях/количество учащихся в детской школе искусств*100
	Отчет о выполнении муниципального задания
	да

	14. 
	Задача 4 "Укрепление и развитие кадрового потенциала"
	-
	-
	-
	-

	15. 
	Показатель задачи подпрограммы 1 «Доля специалистов, повысивших свою квалификацию в общей численности работников, относящихся к основному персоналу отрасли «Культура»
	%
	Число  специалистов отрасли «Культура», повысивших свою квалификацию/общая численность работников, относящихся к основному персоналуотрасли «Культура»*       100
	Государственная статистическая отчетность (формы №7-нк, №6-нк)
Отчет о выполнении муниципального задания
	да

	16. 
	Показатель задачи подпрограммы 2 "Среднемесячная  начисленная заработная плата работников списочного состава муниципальных учреждений культуры"

	руб.
	 Фонд начисленной заработной платы специалистов муниципальных учреждений культуры / среднесписочная численность специалистов муниципальных учреждений культуры за отчетный период/число месяцев в отчетном периоде
	Росстат, данные формы ЗП-культура
	да

	17. 
	Показатель задачи подпрограммы 3 "Среднемесячная начисленная заработная плата преподавателей списочного состава МБУ ДО «СТАРИЦКАЯ ДШИ»

	руб.
	Фонд начисленной заработной платы преподавателей муниципальных учреждений культуры / среднесписочная численность преподавателей муниципальныхучреждений культуры за отчетный период/число месяцев в отчетном периоде
	Росстат, данные формы ЗП-образование
	да

	18. 
	Подпрограмма 2 «Создание условий для повышения качества услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры»
	-
	-
	-
	-

	19. 
	Задача  подпрограммы  1 "Укрепление и модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Старицкого района"
	-
	-
	-
	-

	20. 
	Показатель   задачи подпрограммы 1 «Количество муниципальных учреждений культуры, получивших финансовую поддержку из областного и федерального бюджета»
	единиц
	абсолютная величина

	Внутренняя отчетность
	да

	21. 
	Задача    подпрограммы 2 "Обеспечение пожарной безопасности муниципальных  учреждений культуры района"
	-
	-
	-
	-

	22. 
	Показатель   задачи подпрограммы 1 «Доля муниципальных учреждений культуры, которые полностью соответствуют нормам и требованиям противопожарной безопасности»
	%
	Количество муниципальных учреждений культуры, которые полностью соответствуют нормам и требованиям противопожарной безопасности/общее количество муниципальных учреждений культуры*100
	Внутренняя отчетность
	да

	23. 
	Задача    подпрограммы 3 "Обеспечение доступной среды в муниципальных  учреждениях культуры Старицкого района"
	-
	-
	-
	-

	24. 
	Показатель   задачи подпрограммы 1 «Доля муниципальных учреждений культуры адаптированных к предоставлению услуг инвалидам и другим МГН»
	%
	[bookmark: _GoBack]Количество муниципальных учреждений культуры адаптированных к предоставлению услуг инвалидам и другим МГН/общее количество муниципальных учреждений культуры*100
	Внутренняя отчетность
	да



